Seminare flr Betriebsrate 2011

nach § 37.6 BetrVG und § 96.4 SGB IX

Arbeitsrecht fur Betriebsréate (Angebote der Fachakademie fur Arbeitsrecht)

Grundlagen des Arbeitsrechts |

Grundlagen des Arbeitsrechts 11

Grundlagen des Arbeitsrechts 111

Europaisches Arbeits- und Sozialrecht

Arbeitnehmerschutzgesetze

Haftungsfragen, Sachverstandige, Berater
Besondere Arbeitsvertrage, Arbeitsverhaltnisse
Arbeitsvertrag: Pflichten, VerstdRe und Folgen

Arbeitsrechtliche Fragen zur Frauenerwerbsarbeit

Aktuelle Rechtsprechung & Gesetzgebung
Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht

Rechtsprechung des Bundesarbeitsgericht, BAG
Umstrukturierung und Arbeitsrecht

Praktischer Umgang mit Kommentaren und Gesetzen
Betriebliche Altersversorgung und BR Handeln
Datenschutz: Wissen und Verstehen

Datenschutz: Auffrischen und Vertiefen

Standort-, Teil- und Funktionsverlagerungen

Soziale Kompetenzen fiir die Betriebsratsarbeit Computer in der Betriebsratsarbeit

Konfliktmanagement - Als Betriebsrat Konflikte
bewaltigen

Rhetorik Grundlagen (Miteinander reden - einander ver-
stehen - sich Gehdr verschaffen)

Rhetorik Vertiefung 1 (Als Betriebsrat kompetent kommu-
nizieren - Reden vor Publikum)

Rhetorik Vertiefung 2 (Kommunikation in der Gruppe,
Gruppenprozesse leiten und moderieren)

Zeitmanagement in der Betriebsratsarbeit
Als Betriebsrat argumentieren und verhandeln
Als Betriebsrat professionell beraten und begleiten

Gesprache fuhren als Schwerbehindertenvertreter/-in

Kundigung, Verlagerung, Verzicht:
Kommunikation, wenn es schwierig wird

Extra Seminare

Gesamt-/Konzernbetriebsrat |

Gesundheitsmanagement als Aufgabe fur den Betriebsrat

Grundlagen der JAV-Arbeit in den textilen Branchen

Qualifizierung, Qualifizierungstarifvertrag, Beteiligung der
Betriebsréate

Textile Autozulieferer / Textile Dienste

Betriebsratsarbeit in den Betrieben der textilen Zulieferin-
dustrie (Grundlagen + Aufgaben)

Betriebsratsarbeit in den Betrieben der textilen Zulieferin-
dustrie | (Mitwirkung und Mitbestimmung)
Betriebsratsarbeit in den Betrieben der textilen Zulieferin-
dustrie 1l (Tarifvertrage und Betriebsverfassung)

Betriebsratsarbeit in den Betrieben der textilen Dienstlei-
stungen
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17.04.-22.04.11
03.10.-07.10.11
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11.12.-16.12.11
09.01.-14.01.11
19.06.-24.06.11
10.07.-15.07.11

06.03.-11.03.11

06.11.-11.11.11

23.10.-28.10.11
28.08.-02.09.11
23.01.-28.01.11 (JBS)

11.09.-16.09.11

10.04.-15.04.11
05.06.-10.06.11
11.12.-17.12.11

27.11.-03.12.11

Fehlzeiten und Fehlzeitenmanagement
Betriebsvereinbarung und Einigungsstelle
Betriebsrat und Arbeitnehmer in Arbeitsgerichtsverfahren

Unternehmen in der Krise

Beurteilungssysteme, Arbeitszeugnisse,
Zielvereinbarungen, Mitarbeitergesprache

Durchsetzung von Betriebsratsrechten
Arbeits- und Gesellschaftsrecht

Arbeitsrechtliche Fragen fir Betriebe ohne Tarifbindung

Arbeitsrecht fir Betriebsratsvorsitzende, Stellvertreter
und Freigestellte

Abbau von Personal und betriebsbedingte Kiindigungen

Arbeitsrecht und auswartige Beschaftigung
(Dienstreisen, Montage...)

Die haufigsten Irrtimer und Fehler im Arbeitsrecht

Arbeitsrecht fir die Interessenvertretung

im ,,Ingenieur“-Bereich

Alles, was der Betriebsrat falsch machen kann — Fehler,
Folgen, Hilfen

Sozialrecht fur Betriebsrate

Alternde Belegschaften: Eine Herausforderung fur den Be-
triebsrat

Alternde Belegschaften - Erweiterte Handlungskonzepte

Ubergang in den Ruhestand - Aufgaben des Betriebsrats

Renten- und Sozialversicherungsrecht fur den
Betriebsrat

Computergrundlagen fur den Betriebsrat

Tabellenkalkulation und weiterfiihrende Textverarbeitung
Préasentationstechniken fur den Betriebsrat

Prasentationstechniken fir ,,Profis®

Der Betriebsrat ist online

Die Arbeit und sich selbst organisieren (fur Vorsitzende,
Stellvertreter, Freigestellte)

Betriebsratszeitung - Aushéange - Flyer - Plakate

Betriebliche Kennziffern:
Erfassen, Auswerten, Verstehen

Foto, Video, Audio - Digital fur die Betriebsratsarbeit

Tabellenkalkulation Spezial fiur Betriebsréate

Computergestutzt visualisieren, konzipieren und moderie-
ren

Das Betriebsratssekretariat: Burokommunikation und Bu-
roorganisation

Datensicherheit am Computer und im Computernetzwerk
SAP im Betrieb

Offentlichkeitsarbeit des Betriebsrats gestalten

Arbeiten als EDV/IT/Datenschutz-Veranwortliche/r im Be-
triebsrat

SAP: Betriebsvereinbarungen in der betrieblichen Praxis

EDV-Unterstitzung fur den Betriebsrat: Personelle Ange-
legenheiten

weitere Informationen und Anmeldung
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