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Fachtagung Arbeitsrecht 2025 – Umbrüche gestalten 

 

 

Freitag, 05.12.2025 

 

12.30 Uhr  Mittagessen 

14.00 Uhr Begrüßung und Einführung in das Thema 

Horst Ott (Vorsitzender der Stiftung) 

Dr. Ernesto Klengel (wiss. Direktor des HSI der Hans-Böckler-Stiftung)

  

14.30 Uhr Zeiten des Umbruchs: Politik und Wirtschaft im Wandel  

Prof. Dr. Stefan Schmalz (Universität Erfurt) 

 

16.00 Uhr Kaffeepause 

 

16.30 Uhr Weiterentwicklung und Umbrüche im Arbeitsrecht 

 Prof. Dr. Jürgen Treber (Vorsitzender Richter am Bundesarbeitsgericht) 

 

 

17.30 Uhr KI bei Recruiting, Entwicklung, Organisation sowie Abbau 
von Personal 

 Prof. Dr. Isabell Hensel (Universität Kassel) 

Ina Reichhold (Universität Kassel) 

 

18.30 Uhr Abendessen mit anschließender Stubenmusik in der Alm 
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Samstag, 06.12.2025 

 

09.00 Uhr Neue Ansätze bei Mitbestimmung und 
Betriebsvereinbarungen (Gesprächsrunde) 

 Torsten Weber (Leiter TIBAY Technologie- und Innovationsberatung in 

Bayern)  

Verena zu Dohna (Betriebspolitik IG Metall) [angefragt]  

N.N. (Betriebsrat) 

Prof. Dr. Isabell Hensel (Universität Kassel) 

 

10.00 Uhr  Arbeitsrechtliche Dividende. Der Standortvorteil 

Deutschland. 

 Prof. Dr. Thomas Klebe (Senior Research Fellow am Hugo Sinzheimer 

Institut, Apitzsch Schmidt Klebe Rechtsanwälte)  

 

11.00 Uhr Kaffeepause 

 

11.30 Uhr Umbrüche im Betrieb: Kündigungsschutz und 
Beschäftigungssicherung 

 Dr. Ernesto Klengel (wiss. Direktor des HSI der Hans-Böckler-Stiftung) 

 

12.30 Uhr Mittagspause 

 

14.00 Uhr Entgelttransparenz: Was ändert sich? 

 Dr. Regine Winter (Richterin am Bundesarbeitsgericht a.D.)  

 

15.30 Uhr Kaffeepause 

 

16.00 Uhr Alles neu? Arbeitsrecht unter neuen politischen 
Vorzeichen (Podiumsdiskussion) 
 

Isabel Eder (DGB Bundesvorstand)  

Bertram Brossardt (Hauptgeschäftsführer vbw – Vereinigung der 

Bayerischen Wirtschaft e.V.) [angefragt] 

N.N. (CDU/CSU Politik) 

Prof. Dr. Johanna Wenckebach (IG Metall Vorstand, University of 

Labour)  

 

Moderation: Birgit Harprath (Hörfunkjournalistin) 

 

18.30 Uhr Abendessen im Restaurant, 19:30 Uhr Aus-/Nachklang im Bierstüberl 

 

Sonntag, 07.12.2025 

08.00 Uhr Frühstück und anschließend Abreise 
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Hinweise: 

Die Tagung richtet sich an interessiertes Fachpublikum, insbesondere Kolleginnen und 

Kollegen, die in Betriebsräten, Rechtsanwaltskanzleien, als Hauptamtliche in Gewerkschaften 

oder als Referentinnen und Referenten tätig sind. 

Für Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälte stellen wir auf Anfrage eine 

Fortbildungsbescheinigung gemäß § 15 FAO aus. 

Die Fachtagung findet in Kooperation mit dem Hugo Sinzheimer Institut für Arbeits- und 

Sozialrecht der Hans-Böckler-Stiftung statt. 

 

Teilnahmegebühr: 
Bei Teilnahme nach § 37 Abs. 6 BetrVG übernimmt der Arbeitgeber die Kosten. 

Die Teilnahmegebühr beträgt 495,00 € (USt-frei). 

Die Kosten für Unterkunft und Verpflegung betragen: 

Unterkunft 1 Nacht 125,50 € 

Unterkunft  2 Nächte 251,00 € 

Verpflegung   181,00 € 

Tagungspauschale    62,00 €     

Kurbeitrag je Nacht      1,00 € 

 

Für Mitglieder der IG Metall, die nicht nach § 37 Abs. 6 BetrVG teilnehmen können, entfallen 

diese Kosten. Fahrtkosten und Verdienstausfall können in diesem Fall nicht erstattet werden. 

 

Inhaltliche Auskünfte: 

Kritische Akademie 

Salinenweg 45, 83334 Inzell 

Gebhard Schwägerl – 08665/980-200 

schwaegerl@kritische-akademie.de 

 

Organisatorische Auskünfte: 

Kritische Akademie 

Salinenweg 45, 83334 Inzell 

Verena Öttl – 08665/980-216 

oettl@kritische-akademie.de 

 

 

mailto:schwaegerl@kritische-akademie.de
mailto:oettl@kritische-akademie.de
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Anmeldung 

 
Seminar-Nr. ART_03_25-01 | Fachtagung Arbeitsrecht 2025 – Umbrüche gestalten 

 

Teilnehmer/-in  F Frau   Herr  

Name/Vorname: ______________________________________________________  

Privatanschrift ______________________________________________________  

______________________________________________________  

Geburtsdatum: ______________________________________________________  

Beschäftigt bei: ______________________________________________________  

Firmenanschrift: ______________________________________________________  

______________________________________________________  

______________________________________________________  

IGM-Geschäftsstelle: ______________________________________________________  

Mitglied IG Metall         Ja | Mitgliedsnr.: ______________________________________  

Telefon/Telefax: ______________________________________________________  

E-Mail:   ______________________________________________________  

Rechnungsanschrift: ______________________________________________________  

______________________________________________________  

______________________________________________________  

Ich nehme teil von: ________________ bis: __________________________________  

Unterkunft für Begleitung/Lebenspartner: 

    Ja | Name, Vorname, Geburtsdatum: _____________________________________  

Ich bin:      Teilnehmer/-in nach § 37 Abs. 6 BetrVG  

_________________ _______________________ 

Datum    Unterschrift  

Mit der Anmeldung zum Seminar erkenne ich die AGB der Stiftung Bildung und Gesundheitshilfe / Kritische Akademie in Inzell an. Ich erkläre mich 

einverstanden, dass die Kritische Akademie personenbezogene Daten für die Abwicklung des Seminars nutzen darf. Die angegebenen Daten werden 

ausschließlich an die IG Metall weitergeben und dort für Auswertungen, sowie gegebenenfalls zur Zusendung von weiterführenden Materialien genutzt.  

 

Seminaranmeldung: Telefax: +49 (0) 8665 980 5216 E-Mail: oettl@kritische-akademie.de 

 

Veranstaltungsort: Kritische Akademie Inzell 

 

 


